                                                              Протокол № 28  від 28. 07.2022
Загальних зборів (конференції) колективу КЗ» ХЗОШ № 158» і представників батьківської громадськості .
Зареєструвалися присутні на конференції     34  учасники:
Від батьків -11     осіб.
Від співробітників - 11 осіб.
Від  учнів -11 осіб.
Представників громадськості присутні -1:
1.Від Управління освіти адміністрації Київського району, куратор школи- Лустенко С.І.-головний спеціаліст .
Право голосу мають 33 делегати конференції в рівній пропорції від батьків (11осіб), від  учнів (11осіб), від педагогів (11осіб).   
Із зазначених присутні  33,  є кворум. 
Порядок денний:
1. Виконання рішення попередніх загальних зборів  № 27 від 31.08.2021 
2. Вибори форми голосування, голови, секретаря загальних зборів.
3. Звіт директора школи перед громадськістю про діяльність ЗЗСО  в 2021/2022н.р.
Оцінка діяльності роботи керівника ЗЗСО   за 2021/2022 н.р.
4. Пропозиції щодо:
- удосконалення та поліпшення роботи школи в 2022/2023н.р.
- поліпшення матеріальної бази закладу освіти після закінчення військових дій.
По 1  питанню виступила Сургай В.П ,
Виконання рішень попередніх  загальних зборів  № 25 від 31.08. 2021.
Виконано:
1. Заявка на миючі засоби, антисептики подана в господарчу групу РУО і виконана в повному обсязі.
2.Заявка на придбання Марміту для їдальні, подана в 2021 р. в господарчу групу РУО, виконана.   За залучені кошти виконана робота щодо демонтажу неробочої  старої лінії і встановлена та підключена нова лінія для підігріву страв.
3. Продовжувати впровадження нової технології в освітній процес за створеною програмою роботи закладу з медіа грамотності, з 1 вересня 2022 працює  факультатив у старшій школі «Стор фейк!», вч. Локойда Т.М.
4. Створена, погоджена  та впроваджується освітній процес Стратегія розвитку закладу освіти на 2021-2025 рр.
5. Погоджено новий Колективний договір.
6.Створений  устав для зміни закладу з КЗ»ХЗОШ №158» на Ліцей №158 ХМР, затвердити в ДО.
По 2  питанню виступила :  Сургай В.П. 
Вибори форми голосування, голови, секретаря загальних зборів.
Ухвалили ( шляхом відкритого голосування):
1.Проводити з питань порядку денного відкрите голосування.
2. Більшістю голосів обрано: Головою зборів  Лактіонову Т.О.,    секретарем зборів  Ключку О.Е.
3. Обрано для голосування  лічильну комісію у складі –2 осіб Алешкіна А.М., Аркатова Н.І.
Голова зборів:
По 3 питанню слово надається Назаровій О.В. , директору КЗ « ХЗОШ №158».
Звіт директора школи перед громадськістю про діяльність навчального закладу в 2021/2022н.р.
(Доповідь, презентація  додаються. )
Ваші пропозиції.
Виступили:
1) Локойда Т.М., яка внесла пропозицію визнати роботу  директора  школи за 2021/2022н.р. «задовільною».

2) Шовкун Т.А., яка внесла пропозицію щодо матеріального заохочення директора за підсумками роботи ЗЗСО за 2021/2022н.р.(як і всіх педагогів)  та надати в РУО клопотання щодо матеріального заохочення директора за якісну роботу.
Проведення відкритого голосування. 
За» 33 голоси, «проти» -0 голосів). 
Ухвалили:
1) визнати роботу  директора  школи за 2021/2022н.р. «задовільною».
2) надати в УО Київського району в РУО клопотання щодо матеріального заохочення директора за якісну роботу в 2021/2022н.р. 
По 4 питанню Пропозиції щодо удосконалення та поліпшення в 2022/2023н.р.: 
1)роботи закладу освіти;
2) матеріальної бази закладу освіти.
Виступили:
1.Сургай В.П., яка внесла пропозицію:
-Продовжувати роботу щодо утримання освітнього середовища: безпечного, комфортного, розвивального, мотивуючого учнів до навчання, вільного від насильства і дискримінації.
-Продовжити педагогам оновлювати, змінювати підходи до системи оцінювання знань учнів відповідно до Положення про оцінювання знань учнів, а це: відкритість, прозорість, об’єктивність, зрозумілість всім учасникам освітнього процесу, націленість на розвиток учня як особистості. 
-Стимулювати педагогів до професійного зростання і уміння працювати в умовах  форм навчання –дистанційної, індивідуальної (екстернат, сімейна, педагогічний патронаж).
-Розширювати діапазон партнерства, ведення успішного діалогу з соціальними партнерами, громадою шляхом взаємодії з зареєстрованою Громадською організацією «Батьки школи №158» відповідно до Положення, розробленого закладом.
-Застосовувати різні форми популяризації закладу освіти з метою підвищення його  іміджу в мікрорайоні та в місті. 
-Погодити Устав і здійснити зміну закладу з КЗ»ХЗОШ №158» на Ліцей №158.   
2. Виступила Садовська К.Г., яка запропонувала для укріплення МТБ надати в РУО бюджетний запит на 2022-2023 рр,  на капітальні  ремонтні роботи, в який включити: 
-капітальний ремонт м’якої покрівлі-3000 м кв;
- ремонт туалетних кімнат (2,3 поверхи, ліве крило);
- заміна вікон 345 шт;
- капітальний ремонт системи каналізації, водопостачання, опалення.
3. Виступив Заєць С.О., який запропонував  надати в РУО бюджетний запит на:
3.1.обладнання:
- бомбосховища;
 3.2. придбання:
- меблів для їдальні ( столи, стільці) на 100 посадкових місць;
- інтерактивної дошки;
- медикаментів для медкабінету відповідно до нового Положення про медкабінет закладу освіти;
-  офісної техніки для НУШ ( 5 кл):  робоче місце вчителя: ноутбук-3,  
Будуть доповнення?__________________________________________________________________________
Немає доповнень.
 
Голосуємо
Проведення відкритого голосування. 
Ухвалили (одноголосно)затвердити проект рішення із вищезазначених пунктів:
-Продовжувати роботу щодо утримання освітнього середовища: безпечного, комфортного, розвивального, мотивуючого учнів до навчання, вільного від насильства і дискримінації.
-Продовжити педагогам оновлювати, змінювати підходи до системи оцінювання знань учнів відповідно до Положення про оцінювання знань учнів, а це: відкритість, прозорість, об’єктивність, зрозумілість всім учасникам освітнього процесу, націленість на розвиток учня як особистості. 
-Стимулювати педагогів до професійного зростання і уміння працювати в умовах  форм навчання –дистанційної, індивідуальної (екстернат, сімейна, педагогічний патронаж).
-Розширювати діапазон партнерства, ведення успішного діалогу з соціальними партнерами, громадою шляхом взаємодії з зареєстрованою Громадською організацією «Батьки школи №158» відповідно до Положення, розробленого закладом.
-Застосовувати різні форми популяризації закладу освіти з метою підвищення його  іміджу в мікрорайоні та в місті. 
-Здійснити зміну закладу з КЗ»ХЗОШ №158» на Ліцей №158.   
2. Для укріплення МТБ надати в РУО бюджетний запит на 2022-2023 рр,  на капітальні  ремонтні роботи, в який включити: 
-капітальний ремонт м’якої покрівлі-3000 м кв;
- ремонт туалетних кімнат (2,3 поверхи, ліве крило);
- заміна вікон 345 шт;
- капітальний ремонт системи каналізації, водопостачання, опалення.
3. Виступив Заєць С.О., який запропонував  надати в РУО бюджетний запит на:
3.1.обладнання:
 бомбосховища;
 -3.2. придбання:
- меблів для їдальні ( столи, стільці) на 100 посадкових місць;
- інтерактивної дошки;
- медикаментів для медкабінету відповідно до нового Положення про медкабінет закладу освіти;
-  офісної техніки для НУШ:  робоче місце вчителя: ноутбук-3,  
5. Слово для привітання учасників конференції  надається від Управління освіти адміністрації Київського району, куратору школи- Лустенко С.І.-головному спеціалісту .
Голова 
Матеріали конференції будуть передані в Управління освіти  адміністрації Київського району в 5-ти денний термін. 
Голова загальних зборів                                                        _______________ Т.О.Лактіонова
Секретар                                                                                __________________ О.Е.Ключка
Голова ради школи                                                                ____________________ Заєць С.О.
Голова батьківського комітету                                            _______________        К.Г.Садовська
Підписи  зазначених осіб засвідчую
Директор школи                                                                              __________________ Назарова О.В.
